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Quiénes Somos



Grupo Promerica

▪ Establecido en 1991, el Grupo Promerica está formado por 9 bancos comerciales, cada uno de los

cuales el Grupo controla y consolida en sus resultados financieros

▪ El Grupo tiene una importante diversificación geográfica, con una fuerte presencia en América Central

(Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua, Costa Rica y Panamá), Ecuador, República

Dominicana e Islas Caimán

▪ El Grupo proporciona una amplia gama de productos y servicios financieros con un enfoque en banca

comercial y minorista, incluidos los servicios de tarjetas de crédito

▪ Un grupo bancario líder en América Central, con más de 2.2 millones de clientes,



Datos Generales

✓ Sucursales (*):    814

✓ Agentes Bancarios: 8,910

✓ Empleados: 12,439

✓ Clientes Totales: 2.2 mill

✓ Depositantes: 2.1 mill

✓ Deudores: 303 mil

✓ Tarjetas de Crédito: 1.2 mill

✓ (*) Incluye agencias y puntos de atención al cliente.



Indicadores de desempeño

(Cifras en millones de US$)

 mar-19 mar-18 Cambio

Total Activos: 14,333.8 13,992.8 2.4%

Activos Líquidos e Inversiones: 3,796.5    3,963.5   -4.2%

Cartera de Crédito: 9,624.3       9,103.7   5.7%

Patrimonio: 1,300.2    1,278.3   1.7%

Utilidad Neta: 30.8         38.6         -20.4%

Cartera Vencida (*) / Total Cartera: 1.7% 1.3%

Reserva Activa / Cartera Vencida (*): 155.9% 166.3%

Reservas Activa y Patrimonial (**) / Cartera Vencida (*):248.6% 257.9%

ROA: 0.9% 1.1%

ROE: 9.6% 12.6%

Adecuación Patrimonial: 15.0% 12.8%

Activos Líquidos / Total Activos 26.5% 28.3%

* Cartera Vencida según SBP Acuerdo 04-2013

** Incluye Reservas  según SBP Acuerdo 04-2013



Promerica Costa Rica



Datos Generales

✓ Sucursales (*):    44

✓ Total Activos (mill.$) 1.850

✓ Total Cartera (mill.$) 1.367

✓ Mora Cartera >90 1.04

✓ Cobertura Estimaciones: 2.75 v

✓ Adecuación Capital: 12.13%

✓ Empleados: 1.223

✓ Calificación Riesgo; SCR AA

PCR AAA

✓ (*) Incluye agencias y puntos de atención al cliente.



Banca Sostenible
(La Estrategia)



Círculo de Oro

-Simon Sinek

What

How

Why

Qué

Cómo

Por qué

Golden Circle



Qué



Sustainable
Development

Objectives

Trabajar una estrategia
integral que emocione e 
involucre a todas las partes
interesadas,  inspirada en el 
cumplimiento de los ODS.



Por qué



SOMOS AGENTES DE CAMBIO
¡Estamos construyendo nuestro propio destino con un grupo 

de gente que comparte un sueño!

Existen los recursos suficientes para impulsar los cambios 
hacia el desarrollo sostenible.

Tenemos un poder especial que debemos usar para  ayudar 
a crear un MUNDO MEJOR

Es un negocio!!



Cómo





Familia de Productos

El objetivo del primer eje en la Estrategia Pro Sostenible es contabilizar los productos que

estén asociados a la sostenibilidad, así dicha estrategia se incorpora con en el “core” bancario.



Familia de Productos

Cuentas Corrientes

Cuentas de Ahorro

Alianzas Multilaterales

Bonos Temáticos

Depósitos

CD Verde

PASIVOS

BlueOrchard

Symbiotics

Responsability

PROPARCO

TRIODOSDeutsche Investitions

Netherlands Development 

Finance

IFC

El objetivo del primer eje en la Estrategia Pro Sostenible es contabilizar los productos que

estén asociados a la sostenibilidad, así dicha estrategia se incorpora con en el “core” bancario.



Medición de Impacto

Con Medición de Impacto se unifican todas las acciones realizadas en los ejes de la

Estrategia Pro Sostenible para llevar un control y medición del impacto de las acciones

correspondientes.
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Bonos Sostenibles



Bonos Sostenibles

Los Bonos Sostenibles son aquellos donde los fondos se aplicarán exclusivamente a financiar o re-
financiar una combinación de Proyectos Verdes y Proyectos Sociales.. Los principios establecen
cuatro requisitos que deben cumplir: 1. Uso de Fondos, 2. Proceso de Evaluación, 3. Gestión de los
Fondos y 4. Informes.

Bonos Verdes son aquellos cuyos uso de fondos se utilizan para combatir el cambio climático.

Bonos Sociales: son aquellos cuyos fondos se aplicarán exclusivamente para financiar o re-financiar,
en parte o en su totalidad, Proyectos Sociales, entiéndase estos como proyectos en infraestructura
básica asequible, acceso a servicios esenciales, vivienda asequible, generación de empleo a través
de potenciar la financiación de la pequeña y mediana empresa, seguridad alimentaria y
fortalecimiento y avance socioeconómico.



• Administración de Riesgos:   Gobierno de Costa Rica mantiene presión sobre 
liquidez doméstica

• Diversificación de fuentes de fondeo

• Apertura de nuevos mercados bursátiles.  

• Hacer crecer la familia de productos ligados con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible

• Mejorar calce de plazos

• Panamá dispone de regulación moderna y flexible para los programas de 
emisiones.

• Presencia en Panamá.

Qué nos motiva?



• Emisor: Banco Promérica de Costa Rica

• Clase de Títulos: Programa Rotativo de Bonos 
Sostenibles Corporativos

• Monto del Programa: $50,000,000

• Duración del Programa: 10 Años

• Uso de Fondos: Programa ligado al cumplimiento de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS´s)

Fondeo de la cartera de crédito para 
Pequeña y Mediana Empresa y créditos verdes 
impacto ambiental).

• Garantía: Fideicomiso con garantía de crédito parcial otorgada 
por el Banco Interamericano de Desarrollo (30%)

Generales de la Propuesta de Emision



Las Alianzas Estratégicas

Promerica

Sostenible

MMG 
Bank

Carbon
Trust

SCR 
Riesgo

Viego

Eiris

Alcogal

BID

SMV

BVP



Emisor: 
Promérica

Programa 
Rotativo de 

Bonos

Calificadora:
SCR

Series de 
Bonos

Garantía: 
Fideicomiso 
de Garantía

BID otorga 
Garantía de 

Crédito

Agente de 
Pago: MMG 

Bank

Estructura

Fiduciario:
MMG Bank

Inversionistas



¡Gracias!


